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TREADS refuerza la resiliencia digital del turismo europeo con
el lanzamiento de su nueva plataforma de formación online

● El proyecto Erasmus+ presenta sus principales resultados: una innovadora plataforma de formación online,
recursos de aprendizaje prácticos y un marco europeo para mejorar las competencias digitales y la
concienciación en ciberseguridad en el sector turístico.

● La plataforma de formación online TREADS ya está disponible y ofrece a profesionales del turismo,
pymes, centros de FP y estudiantes formación accesible sobre resiliencia turística y seguridad digital.

15 de octubre de 2026 – Al acercarse a su fase final el proyecto europeo TREADS (Formación en
resiliencia turística y seguridad digital), su consorcio internacional destaca los logros de una iniciativa
concebida para reforzar las capacidades digitales, la concienciación en ciberseguridad y la resiliencia del
sector turístico europeo. Cofinanciado por la Unión Europea a través de Erasmus+, TREADS ha reunido a
seis organizaciones de España, Italia, Grecia y Eslovenia, combinando experiencia en educación y
formación profesionales (FP), turismo, tecnologías digitales e innovación.

Durante su ejecución, el proyecto se ha centrado en responder a la creciente necesidad de competencias
digitales y concienciación en seguridad en un sector cada vez más dependiente de la tecnología. Mediante
recursos educativos innovadores, la identificación de buenas prácticas europeas y el fomento de la
cooperación internacional, TREADS ha contribuido a una formación turística más pertinente, accesible y
adaptada a los nuevos retos. Entre sus logros más destacados figura el desarrollo y lanzamiento de la
plataforma de formación online TREADS, un entorno digital de aprendizaje que apoya el desarrollo
profesional continuo de los agentes turísticos de toda Europa.

La plataforma TREADS: un resultado clave para el futuro de la formación turística

El lanzamiento de la plataforma TREADS constituye uno de los hitos más importantes del proyecto y un
elemento central de su impacto a largo plazo. Ofrece un entorno digital específico en el que profesionales
del turismo, docentes, estudiantes, pymes y microempresas pueden acceder a materiales formativos
diseñados para reforzar la resiliencia y la seguridad digital del sector. El programa de aprendizaje se
estructura en dos áreas formativas principales:

Resiliencia turística: refuerza la capacidad de profesionales y organizaciones del turismo para
adaptarse a circunstancias cambiantes, anticipar retos, gestionar riesgos y desarrollar enfoques
más resilientes en sus actividades.

Seguridad digital en el turismo: aumenta la concienciación sobre amenazas digitales, fomenta
el conocimiento de la ciberseguridad y promueve prácticas más seguras al utilizar tecnologías
digitales y gestionar información en entornos turísticos.

Los recursos formativos se han desarrollado con un enfoque práctico, flexible y centrado en el alumnado,
atendiendo a las necesidades del sector turístico y a la diversidad de sus perfiles profesionales. Mediante
materiales modulares, la plataforma facilita el aprendizaje al propio ritmo y ofrece al profesorado de FP
recursos que puede incorporar a programas existentes o adaptar a distintos contextos educativos.

La plataforma también responde a los retos específicos de las pequeñas empresas turísticas, que a
menudo tienen un acceso limitado a formación especializada en seguridad digital, pese a depender cada
vez más de servicios online, sistemas de reservas digitales y operaciones basadas en datos. Al reunir
estos recursos educativos en un único entorno digital, TREADS facilita el acceso a conocimientos
relevantes y apoya el aprendizaje permanente más allá del período de ejecución del proyecto.

●

●

La plataforma de formación online TREADS está disponible en:
https://treads-platform.eu/course/index.php?categoryid=11&lang=en

Cofinanciado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados son exclusivamente
los de sus autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los del Servicio Español
para la Internacionalización de la Educación (SEPIE). Ni la Unión Europea ni la autoridad otorgante
pueden ser considerados responsables de los mismos.

https://treads-platform.eu/course/index.php?categoryid=11&lang=en


De la investigación y las buenas prácticas a resultados educativos concretos

El desarrollo de la plataforma forma parte de un conjunto más amplio de resultados logrados gracias al
trabajo colaborativo del consorcio TREADS. Durante el proyecto, los socios han identificado necesidades
educativas, recopilado buenas prácticas existentes y diseñado enfoques innovadores para la educación y
formación profesionales en el sector turístico.

Uno de los primeros resultados principales fue la identificación y selección de buenas prácticas europeas
en FP, con especial atención a la transformación digital, la innovación educativa, la empleabilidad y la
resiliencia. Este trabajo ha respaldado la elaboración de un Manual de Buenas Prácticas y un repositorio
digital de recursos que reúne materiales educativos relevantes, investigaciones, estudios de caso y otros
recursos de apoyo para docentes, entidades formativas y agentes turísticos.

Otro logro importante ha sido el desarrollo de un perfil europeo de competencias y su plan formativo
asociado para profesionales del turismo con competencias digitales y conocimiento de los riesgos
emergentes. Diseñados tomando como referencia los marcos europeos de FP, estos recursos ayudan a los
centros formativos a incorporar competencias de resiliencia y seguridad digital en sus programas,
favoreciendo una mayor coherencia, adaptabilidad y transferibilidad entre países europeos.

En conjunto, estos resultados aportan una base educativa al programa de aprendizaje TREADS y
contribuyen a mejorar la capacidad de las entidades de FP para responder a las necesidades cambiantes
del mercado laboral turístico.

Cooperación internacional y difusión en toda Europa

Junto al desarrollo de recursos educativos, TREADS ha promovido la cooperación y el intercambio de
conocimientos entre profesionales del turismo, entidades de FP, especialistas tecnológicos y otros agentes
relevantes. Durante el proyecto, el consorcio ha organizado reuniones internacionales de socios, talleres,
actividades de difusión y eventos multiplicadores para compartir avances, presentar resultados y
sensibilizar sobre la importancia de la resiliencia digital en el turismo.

Estas actividades se han desarrollado en los países participantes, fomentando el diálogo sobre los retos
digitales emergentes, la concienciación en ciberseguridad y las metodologías formativas innovadoras. Los
eventos han aumentado la visibilidad de TREADS y animado a los agentes a estudiar cómo aplicar sus
recursos educativos en entornos profesionales y formativos.

Sobre el proyecto TREADS

TREADS es un proyecto europeo de cooperación Erasmus+ que reúne a seis organizaciones de cuatro
países: CDEA - Centro de Formación de Administración y Hosteleria SL, como coordinador, y GAIA
(España), Fondazione Enaip Lombardia (Italia), Travel2Fit y Atlantis Engineering (Grecia), y Arctur
(Eslovenia).

El proyecto ha tenido como objetivo modernizar la FP del sector turístico, reforzando las competencias
digitales, la concienciación en ciberseguridad y la resiliencia mediante metodologías innovadoras,
materiales educativos y herramientas digitales de aprendizaje.

Descubre el proyecto: https://treadsproject.eu/

Cofinanciado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados son exclusivamente
los de sus autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los del Servicio Español
para la Internacionalización de la Educación (SEPIE). Ni la Unión Europea ni la autoridad otorgante
pueden ser considerados responsables de los mismos.

https://treadsproject.eu/

